


La Caja de Compensación Familiar

CAJASAI surge para compensar la

responsabilidad económica que

representa el sostenimiento de la

familia de los trabajadores afiliados de

medianos y menores ingresos del

Departamento Archipiélago.

TRABAJADOR AFILIADO:



Contribuir con el bienestar de nuestros

afiliados y sus familias del Archipiélago,

a través de un portafolio de beneficios

económicos y de servicios sociales que

generan un impacto positivo en la

comunidad; liderado por un equipo de

trabajo capaz de administrar y redistribuir

de manera eficiente y confiable todos

sus recursos.

MISIÓN



CAJASAI, en el 2027, se destacará

como una empresa comprometida

con el bienestar de la población

afiliada, brindando beneficios,

económicos y servicios sociales con

calidad y oportunidad para el

Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina.

VISIÓN



Derechos y deberes del afiliado 



“CAJASAI” a los beneficiarios y

afiliados brinda servicios en la cuota

monetaria y programas sociales como:

educación, capacitación, biblioteca,

crédito social, turismo, eventos,

deportes, recreación, adulto mayor y

población en condición de discapacidad

en espacios de integración y

entretenimiento mediante actividades

lúdicas, creativas, divertidas y de

fantasía, donde el tiempo libre sea de

goce pleno y total.

¿PORQUÉ LA DIVERSIÓN Y EL

ESPARCIMIENTO SON FUDAMENTALES

EN LA VIDA?



Brindar un portafolio de servicios con

calidad y en oportunidad a satisfacción

de los afiliados y beneficiarios de

CAJASAI, motivación fundamental que

nos permite, ofrecer programas

institucionalizados en nuestra

Corporación a través de los servicios

sociales brindados y la cuota monetaria

en cumplimiento de toda la

normatividad que establece la

superintendencia de Subsidio Familiar

de las Cajas de Compensación dentro

de su plan anual a ejecutar.

OBJETIVO



La Caja de Compensación Familiar de San Andrés y

Providencia Islas “CAJASAI” brinda servicios con calidad

y en oportunidad a sus 43.408 afiliados. Su población

de trabajadores afiliados es de 15.190 personas,

discriminadas en tres categorías así: A 12.289 B 2.110

C 791; de los cuales tienen a cargo 28.218 personas

beneficiarias.

En empresas y aportantes afiliados contamos con

1.786, distribuidas en: 1.779 empresas formales,

7 pensionados. (Corte Diciembre 30/2023).

Adicionalmente realizan contratos y convenios

interadministrativos que permiten optimizar los recursos

con eficacia, eficiencia y efectividad.

POBLACIÓN OBJETO



Los trabajadores afiliados de medianos y menores ingresos (categorías A y B) son quienes acreditan

el derecho de acceder a la cuota monetaria y a los servicios y programas sociales subsidiados total o

parcialmente. Los trabajadores afiliados de mayores ingresos (categoría C) acceden a los servicios y

programas sociales al costo de las actividades. Es por ello que la población objeto de la Caja de

Compensación Familiar se segmenta en las siguientes cuatro (4) categorías:

CATEGORÍA SALARIOS DEVENGADOS

CAT. A 1 A 2 SMLV $1.300.000 A  $2.600.000

CAT. B 2 A 4 SMLV $2.600.000 A  $5.200.000

CAT. C MÁS DE 4 SMLV MÁS DE $5.201.000

CAT. D NO AFILIADO

NUESTROS AFILIADOS



La cuota monetaria es una prestación social pagadera en

dinero que busca el alivio económico que implica la

manutención y sostenimiento familiar. Este se otorga en

proporción al número de personas a cargo y que acrediten el

derecho (hijo(a), hermanos discapacitados , hermanos

huérfanos de padre y madre, padres mayores de 60 años o

padres discapacitados menores de 60 años y que dependan

económicamente del trabajador) y se le entrega a los

trabajadores afiliados que obtienen medianos y menores

ingresos, que se encuentran vinculados laboralmente de

manera permanente en las empresas.

En el 2024, la cuota monetaria es de cincuenta y nueve mil

setecientos treinta y tres pesos ($59.733 mcte), por persona a

cargo.

CUOTA MONETARIA



Pago de cuota monetaria:

⚫ Si uno de los trabajadores afiliados genera

ingresos que superan los 4 SMLV, sólo (1)

uno recibirá el pago de la cuota monetaria.

⚫ Si entre los dos trabajadores afiliados

generan ingresos que superan los (6) seis

SMLV, no acreditarán el derecho de la

cuota monetaria.

⚫ Si entre los dos trabajadores afiliados

generan ingresos que no superan los (4)

cuatro SMLV, recibirán pago de cuota

monetaria por ambos.

CUOTA MONETARIA



¡Tú y tu familia son CAJASAI!

EDUCACIÓN CONTINUA Y 

COMPLEMENTARIA, BIBLIOTECA, 

RECURSOS DE LEY 115 Y TALLERES 

DE ARTE Y CULTURA 



➢Formación 

complementaria para el 

desarrollo profesional y 

laboral.

➢Cursos productivos 

para niños y adultos

➢Seminarios 

orientados a la 

productividad

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA



CAPACITACIÓN PRODUCTIVA

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA



➢Talleres para la economía personal, motivación laboral, 

manejo de trabajo bajo estrés , liderazgo y trabajo en 

equipo

TALLERES

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA



➢Seminarios de actualización y 

formación para el trabajo, 

competencias complementarias, 

seminarios dirigidos a colegios 

privados y públicos.

SEMINARIOS

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA



ESPACIOS PARA EVENTOS SOCIALES, EDUCATIVOS Y DEPORTIVOS

❖Auditorio Francisco Newball: Capacidad

para 80 personas, Ideal para realizar grandes

reuniones o capacitaciones.

❖Salón Hamlet: Capacidad para 50 personas.

❖Salón Iris Abrahams: El salón Iris Abrahams

fue creado con el propósito de realizar

exposiciones de arte y reuniones para 15

personas.

❖Salón Swanka: Capacidad para 40

personas, cuenta con sillas de brazo ideal para

capacitaciones, talles y charlas.

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA

¡CON TODOS LOS PROTOCOLOS DE 

BIOSEGURIDAD Y DISTANCIAMIENTO SOCIAL!



ESPACIOS PARA EVENTOS SOCIALES, EDUCACIÓN Y DEPORTIVOS

❖Polideportivo Manuel

Angarita Barragán: Ubicado

en el sector de Juan XXIII frente

al estadio de beisbol infantil,

cuenta con una cancha múltiple

para las disciplinas deportivas

de microfútbol, baloncesto,

balón mano y volibol, además

con implementos para realizar

juegos de rana.

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA



ESPACIOS PARA EVENTOS SOCIALES, EDUCATIVOS Y 

DEPORTIVOS

❖Auditorio Colegio CAJASAI: Espacio

acogedor, con capacidad para 150 personas,

apto para todo tipo de eventos: educativos,

sociales y de integración, se encuentra

ubicado en el segundo piso de la Av. 20 de

julio.

❖Cancha Múltiple: Ubicada en el Colegio

CAJASAI, por la Av. 20 de julio, ésta cancha

cuenta con la capacidad para realizar eventos

deportivos y culturales, sociales y de

animación.

OFERTA DE SERVICIOS SOCIALES
EDUCACIÓN CONTINUA Y COMPLEMENTARIA



❖Concurso de ortografía

❖Concurso del saber

❖Celebremos el día del idioma

❖Contando con el bingo

❖Juego de roles

❖Coplas, adivinanzas y trabalenguas

BIBLIOTECA

Ofrece a la población afiliada, la facilidad de

consultar e investigar trabajos en las áreas de

interés, así como la orientación en la consulta que

requiera el usuario TOTALMENTE GRATIS, lo que

permita su buen desarrollo escolar e intelectual,

contribuyendo al fomento del hábito de la lectura a

través de la lúdica.

✓Consultas bibliográficas

✓Lectura y narración de cuentos

✓Acceso a equipos de computo e internet

✓Tallareando en Biblioteca

✓Coplas, adivinanzas y trabalenguas

✓Celebremos el día del Idioma

✓Jornada de películas



Para niños, niñas y adolescentes entre los 7 y los 16 años



Apoyo pedagógico y refuerzo 

escolar, educación básica y media

Dirigido a estudiantes 

de las diferentes 

instituciones 

educativas de la isla 

afiliados a CAJASAI en 

las categorías A y B

MATEMÁTICA

A través de la BIBLIOTECA CAJASAI contribuye con

tu mejoramiento y desempeño académico superando

tus dificultades.

COMPRENSIÓN LECTORA

ESPAÑOL
CIENCIAS NATURALES

INGLÉS

CIENCIAS SOCIALES



CURSOS PRE-ICFES PARA PREPARACIÓN DE 

LAS PRUEBAS SABER 11°

Dirigido a estudiantes de las 

diferentes instituciones 

educativas de la isla afiliados 

a CAJASAI en las categorías

A y B

MATEMÁTICA

A través de la BIBLIOTECA CAJASAI contribuye con tu mejoramiento y

desempeño académico superando tus dificultades y brindándote las

herramientas para desarrollar las pruebas de estado con éxito.

COMPRENSIÓN     LECTORA

ESPAÑOL

INGLÉS



Los niños y niñas, adolescentes y jóvenes 

afiliados son más fuertes moralmente gracias a 

la formación que reciben a través del 

Componente vital del programa

Biblioteca CAJASAI PBX 5130808 Ext. 836

Línea gratuita 01 8000 855 477

Av. Francisco Newball 4-138 – Tercer piso



EDUCACIÓN 

FORMAL

¡Tú y tu familia son CAJASAI!



¡Tú y tu familia son CAJASAI!

OFERTA EDUCATIVA 



FORMACIÓN INTEGRAL

En los niveles de Preescolar, Primaria, 

Básica secundaria y Media académica 

con profundización en Humanidades, 

Lengua Castellana e Inglés

COLEGIO CAJASAI
EDUCACIÓN FORMAL

A través de una transformación pedagógica, mediante un

sistema autodidáctico formal, basado en la autonomía y la

excelencia, es flexible y exalta las fortalezas de los estudiantes

Sé parte de la realidad de cada estudiante

construyendo un plan individual fortaleciendo:

✓Valores

✓Sana convivencia

✓Buen clima organizacional

✓Procesos de mejoramiento continuo

“La educación es el arma más poderosa que 

podemos usar  para cambiar el mundo”. 

Nelson Mandela.



COLEGIO CAJASAI
EXCELENCIA ACADÉMICA

CAFETERÍA

SALONES CON 

AIRE

ACONDICIONADO

CANCHA PARA EVENTOS DEPORTIVOS Y CULTURALES



COLEGIO CAJASAI
EXCELENCIA ACADÉMICA

Modelo de pedagogía para el 
aprendizaje significativo   

Somos una comunidad educativa  que 
trabajar  por la excelencia , 
fundamentada en principios y valores  
éticos 

Formamos integralmente hombres y 
mujeres  lideres con criterio y con un 
proyecto de vida  que impacte  en el 
mundo  globalizado   

Creación de ambientes y 
experiencias de afianzamiento 

según cada etapa

Se crean rutas de  descubrimiento que 
fortalecen  el espíritu crítico y creador, para 
contribuir al trabajo cooperativo y la 
proyección en vista de la transformación 

educativa . 

MODELO PEDAGÓGICO CONSTRUCTIVISTA  
CON PROFUNDIZACIÓN EN HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E INGLÉS  



Educación personalizada. 
Equilibrio entre innovación 
y tradición

Nuestros alumnos aprenden a
ser felices, buenas personas y 

profesionales brillantes

EDUCACIÓN INTEGRAL EDUCACIÓN EN VALORES PROTECCIÓN 
DEL MENOR 

DESARROLLO DE COMPETENCIAS 
EN HUMANIDADES ,INGLES  Y LENGUA 
CASTELLANA 

Acciones de prevención y 
sensibilización en todas las 
etapas del colegio

Preparados para tener una 
mentalidad abierta donde su 
lugar de trabajo sea el Mundo

El Colegio Cajasai prepara a sus estudiantes para enfrentar los retos que demandan los nuevos avances tecnológicos y, las

nuevas expresiones culturales y sociales. Frente a esta nueva manera de percibir y de vivir la vida, nos proponemos formar en

nuestra institución educativa, individuos dentro del marco de la integralidad del ser, capaces de reflexionar, analizar y

comprometerse a ser parte de la solución de los problemas que la sociedad le demande, en el contexto que les toque vivir



JORNADA DIURNA 

MEDIA ACÁDEMICA 



JORNADA TARDE

BÁSICA PRIMARIA



TURISMO SOCIAL, 

EVENTOS, RECREACIÓN Y 

DEPORTES

¡Tú y tu familia son CAJASAI!



Categoría Valor subsidio

A

B

25%

15%

¡SUBSIDIO PARA AFILIADOS!

PREGUNTA POR

Convenio
“Cajas Sin
Fronteras”



TURISMO SOCIAL

Mediante el convenio 'Cajas Sin Fronteras' se cuenta

con una alianza de 27 Cajas de Compensación

Familiar de todo el país, brindando cubrimiento en

diversos servicios, como en Turismo, Recreación,

Capacitación, Deporte y Cultura.

A través de la alianza 'Cajas Aliadas Unidas por tu

Bienestar', que integra 29 Cajas de Compensación,

en 26 departamentos de Colombia, te ofrece la más

amplia cobertura a nivel nacional en programas de

recreación, turismo, deportes, cultura, educación,

hotelería y salud.



TURISMO SOCIAL PARA 

AFILIADOS

Asesoría para programar tus viajes vacacionales

con antelación, eligiendo el destino a disfrutar.

❖ Ventas de excursiones nacionales e

internacionales

❖ Reserva de hoteles y otros alojamientos

❖ Planes receptivos (City tour, Jhonny Cay-

Acuario, crucero por la bahía, transporte

hotel-aeropuerto-hotel)

❖ Programación de viajes de acuerdo a su

solicitud

❖ Venta de tiquetes nacionales e

internacionales

❖ Plan EJE CAFETERO triángulo del café
¡VACACIONANDO CON CAJASAI, 

TURISMO SIN IGUAL!



TURISMO SOCIAL PARA AFILIADOS

FINANCIACIÓN

Dirigido a incentivar la actividad

vacacional de los afiliados y sus

familias, otorgándoles paquetes

y/o tiquetes con destinos

nacionales e internacionales.

Se financian: a través de el

sistema de créditos por libranza

mediante el convenio suscrito del

programa de crédito social con la

empresa afiliada; plan separe o

pago de contado es importante

que el plan vacacional se cancele

antes de utilizar el servicio



EVENTOS Y 

RECREACIÓN

¡Tú y tu familia son CAJASAI!



RECREACIÓN
Actividades recreativas y eventos de integración

❖ Día en el Cayo Haynes Cay

❖ Noche blanca

❖ Paseo por la bahía en yate

❖ Pasadías Recreativos

❖ Vacaciones recreativas

❖ Macro show infantil

❖ Macro show humorístico y musical

❖ CAJASAI en tu recreo y/o en tu barrio

❖ Celebración de fechas especiales:  día de la mujer, día de la 

secretaria, día de la madre, día del padre

❖ Maratón Recreo-Infantil

❖ Día de Kayak

❖ Circuito Saludable con CAJASAI

❖ Desafío de Integración con CAJASAI

❖ Caminata Ecológica

❖ Vuelta a la Isla Familiar

❖ Novenas Navideñas



RECREACIÓN

Otros servicios

❖ Animación y Recreación de

eventos corporativos

❖ Decoración

❖ Alquiler de trampolín

❖ Alquiles de brinca-brinca

❖ Alquiler de tarima

❖ Alquiler de inflable

❖ Alquiler de antorchas

❖ Organización de eventos de

bienestar social para empresas

y corporaciones



RECREACIÓN PARA AFILIADOS

❖ Asesoría y organización logística para la realización de eventos de

carácter: corporativo, institucional, social, deportivo, turístico y de

capacitación

❖ Servicio de recreación dirigida

❖ Vacaciones recreativas junio y noviembre

❖ Alquiler de escenarios, sede recreativa – polideportivo

❖ Feriando ando con CAJASAI / programa y servicios diversos y

divertidos en fantasía

❖ Eventos infantiles

❖ Eventos y actividades recreativas diversificadas de fin de año

❖ Eventos y fiestas temáticas



EVENTOS DIVERSIFICADOS

❖ Celebraciones de fechas especiales:

matrimonios, quinceañeros, aniversarios

y showers

❖ Espacio para capacitaciones y talleres

❖ Reuniones de trabajos

❖ Eventos sociales y de integración

❖ Macro shows humorísticos, bailables y

deportivos



JUEGOS Y RECREACIÓN

❖ Parque de atracción y

entretenimiento inflable

❖ Voleibol playa

❖ Bolos playeros

❖ Juegos de sacos

❖ Alquiler de salón: parqués,

dominó, cartas y rana



JUEGOS Y RECREACIÓN

❖ Animación y recreación

❖ Shows recreativos

❖ Decoración

❖ Piscinazos

❖ Pasadías



RECREACIÓN Y EVENTOS DE BIENESTAR

PARA AFILIADOS Y BENEFICIARIOS

❖ Vacacionando ando con CAJASAI

❖ Bucaneros con CAJASAI

❖ Día familiar en Haynes Cay

❖ Ciclo paseos

❖ Vuelta a la isla

❖ Maratones recreativos

❖ Desafíos recreativos

❖ Rallys de observación

❖ Caminatas ecológicas

❖ Actividades y eventos recreo deportivos

❖ Pasadía y pasanoches centro recreacional Mar De

Corales By CAJASAI

❖ Noche rumbera, turística y de antorchas con

CAJASAI por la isla.



DEPORTES

¡Tú y tu familia son CAJASAI!



Beneficiarios niños y niñas entre 

los 6 y 17 años de edad

MODALIDADES DEPORTIVAS

❖ Fútbol

❖ Fútbol sala

❖ Baloncesto

❖ Voleibol

DEPORTES 
FORMACIÓN 

DEPORTIVA



Torneos Deportivos:

❖ Rana mixta

❖ Voleibol mixto

❖ Fútbol sala

❖ Softbol masculino

❖ Baloncesto masculino

DEPORTES 
TRABAJADORES AFILIADOS



PROGRAMAS 

COMPLEMENTARIOS

¡Tú y tu familia son CAJASAI!



ADULTO MAYOR
SUBSIDIADO CATEGORIAS A Y B

Programa dirigido a las personas adultas

mayores y pensionados totalmente

subsidiado en las categorías A y B, con el fin

de que inviertan adecuadamente su tiempo

libre en:

⚫ Actividades físicas y recreativas

⚫ Salidas de campo, integraciones y

capacitación

⚫ Juegos de habilidades y destrezas

⚫ Turismo y viajes a nivel nacional

No sume más años a su vida, póngale vida a los años.



Programas complementarios 

ADULTO MAYOR

ADULTO MAYOR

Fortalecimiento de las actividades para:

❖Ejercitación física, musicoterapia y 

aeróbicos

❖Deportivas y competitivas

❖Manualidades artesanales con material 

reciclable

❖Expresiones artísticas, dancística y 

culturales

❖Sociointegradoras

❖Formación deportiva

❖Entorno ecológico y su preservación

❖Motivación personal



POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE 

DISCAPACIDAD 
Subsidiado para afiliados A y B

Programa dirigido a la población en

condición de discapacidad afiliadas en

categoría A y B para que inviertan su

tiempo libre y que dinamicen el

aspecto psicosocial; desarrollando las

habilidades y destrezas motrices a

través de diferentes actividades, tales

como:

⚫ Actividades y estrategias lúdicas-

recreativas

⚫ Actividades artísticas, culturales y

deportivas

⚫ Formación productiva para el

bienestar y mejoramiento de su

calidad de vida.



CRÉDITO SOCIAL

¡Tú y tu familia son CAJASAI!



CRÉDITO SOCIAL

Este es un programa de oferta amplia

de servicios de crédito para

trabajadores afiliados vinculados a

empresas que tengan convenio de

libranza con la Caja de

Compensación. Créditos de fácil

acceso y diligenciamiento, líneas

de crédito con financiación segura

y con una solución efectiva y

oportuna con bajas tasa de interés

y plazos hasta 36 meses.



CRÉDITO SOCIAL
Líneas de Créditos

⚫ Libre inversión: crédito de consumo ofrecido

para la adquisición de bienes y servicios, con

fines no comerciales o empresariales.

⚫ Emergente: crédito de consumo para atender

necesidades básicas urgentes de menor cuantía.

⚫ Turismo y recreación: crédito de consumo

ofrecido para el disfrute de servicios turísticos.

(tiquetes aéreos, alojamiento y/o alimentación).

⚫ Educativo: crédito ofrecido para el pago de

matrícula a instituciones de educación superior.



AGENCIA DE 

EMPLEO



AGENCIA DE GESTIÓN Y 

COLOCACIÓN DE EMPLO

• Registro de buscadores de 

empleo, potenciales 

empleadores y vacantes.

• Orientación laboral a 

potenciales empleadores y 

buscadores de empleo.

•Preselección y remisión.

• Aplicación de prueba 

psicotécnica.

•Talleres y capacitaciones.



SUBSIDIO AL DESEMPLEO 

-FOSFEC

✓ Pago de salud, pensión,

cuota monetaria y ahorro

de cesantías para

trabajadores en caso de

desempleo.

✓ Capacitación laboral



ALIANZAS 

ESTRATÉGICAS 

Y CONVENIOS



⚫Educación superior 100% virtual: Tecnólogos, pregrados y posgrados al 

alcance de un clic.

⚫Profesionalización sin traslados al continente, contribuyendo con la 

economía del usuario beneficiario. 

⚫Amplia oferta educativa con más de 40 programas.

⚫Descuentos especiales sobre el valor de la matrícula.



POLITÉCNICO 

GRANCOLOMBIANO

15% 
de descuento 
para Policía 

Nacional
y FF.MM.

10% de 

descuento para 
raizales y 
residentes 

presentando 
OCCRE.

15% de 

descuento 
alianza SENA.

Subsidios 
para afiliados 
de categorías 

A y B

15% de 

descuento 
para Defensa 

Civil



POLITÉCNICO 

GRANCOLOMBIANO

Subsidios para afiliados de categorías 
A y B

CAT. A $260.000

CAT. B $230.000

De acuerdo a la disponibilidad del 
recursos para subsidiar



ILIZA 

DE COLOMBIA

⚫ Productos de la canasta familiar a

precio mayorista.

⚫ 5% de descuento presentando el

carné de afiliación y cédula.



Entidad prestadora 

de servicios exequiales

con protección al 

grupo familiar

a nivel nacional



TARJETA DE CRÉDITO MARCA 

COMPARTIDA

CAJASAI - DAVIVIENDA



UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 

DEL CARIBE

⚫Descuento del 15% sobre matrículas en programas de pregrado y posgrado, para personas que ingresen a primer 

semestre; 10% de descuento a partir del segundo semestre hasta finalizar el programas, siempre y cuando mantenga el 

promedio de notas establecido por la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL CARIBE, correspondiente a 3.8, igualmente para 

programas en la plataforma virtual o Educación a Distancia.

⚫Descuento del 10% para cursos, seminarios y diplomados, 15% de descuento si son grupos de 10 a 20 personas, y 

20% de descuento si son grupos desde 21 personas en adelante.

⚫10% de descuento sobre el uso de las instalaciones del polideportivo y la casa Club Caribe de LA UNIVERSIDAD 

AUTONOMA DEL CARIBE.

⚫Descuento del 10% en el patrocinio de programas académicos y culturales a través de los canales de radio y televisión 

de la universidad.

⚫Descuento del 10% para cursos de inglés a través del Instituto de idiomas.

⚫En conjunto con el departamento de Marketing de LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE, los afiliados podrán 

organizar eventos culturales, ferias, congresos, compartiendo los costos de estos eventos y contando con el Contact 

center disponible.



⚫ OBTENGA SUS EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y 

LÍNEA BLANCA

⚫ FACILIDADES DE PAGO A TRAVÉS DE 

CONVENIO DE LIBRANZA CON CAJASAI



DENTI SONRIA /

CENTRO ODONTOLÓGICO

LAMAR / CREDIDENT

FACILIDADES DE PAGO Y DESCUENTOS

Av. Providencia, sobre calle de la policía, 

salida a la 20 de julio

20% DE DESCUENTO

Av. Providencia Cr 2 No. 4-93 

Edificio Aniro Piso 4.





ATENCIÓN A LA PRIMERA 

INFANCIA
Cero a Siempre es una estrategia

desarrollada con los niños y niñas entre

los cero (0) a cinco (5) años beneficiarios

del programa, que permite el desarrollo

integral de estos, basado en el cuidado de

la salud, nutrición y educación inicial,

en la prestación de una servicio a través

de los Centros de Desarrollo Infantil

Temprano (CDIT).

⚫ Modalidad Institucional 

⚫ San Andrés: 

- Sea Colors
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